LES RISQUES LIES

AU BRUIT

e AISMT36:
En plus d'étre génant, le bruit peut devenir dangereux ° Réali.sation d’'un audiogramme lors d'une visite
pour 'Homme. medicale
o Intervention du Poble Prévention pour une
Les risques liés au bruit dépendent principalement de: évaluation du bruit (sonométrie, exposimétrie)
« Lintensité du bruit, mesurée décibel A - dB(A) e Association Journée Nationale de I'Audition
o La durée d'exposition au bruit. » INRS:ED 6020, ED 962 et TF 281
e Code du travail - articles R4431-2et 3
M e Normes relatives au travail de bureau :
o AFNOR NF X 35-102 - Conception ergonomique
des espaces de travail

Les effets auditifs :

¢ Fatigue auditive
¢ Acouphenes, bourdonnements

o NF ISO 22955 - Qualité acoustique des espaces de
bureaux ouverts

>’ Effets réversibles avec le temps et en
I'absence d'exposition au bruit

e Surdité

I A la suite d'une exposition prolongée & des

. L Zones a forte activité de
niveaux de bruits intenses

< 55 dB(A)

ou 1 communication a distance

1’ Z faibls i
—> En cas de traumatisme sonore + <48 dB(A) SEE e el A

- concentration
e 40-48 dB(A) Espace avec plusieurs activités
Les effets extra-auditifs :
dBIA) Espace avec faible quantité de
=48

travail collaboratif
e Stress

e Troubles du sommeil

e Troubles cardiovasculaires
e Troubles digestifs

e Contractures musculaires
Etc.
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p 4 Comment faire face au Guit ?

Les types d’exposition au bruit :

z

s L'exposition journaliere - LEX,8h Le bruit est représenté par une échelle logarithmique, les décibels ne

“On parle de bruit lorsqu’un son ou un ensemble de o Rappo,rtée S:r8 heures s'additionnent pas. Il existe donc une échelle des équivalences qui
sons est percu comme génant”. [INRS] o Mesurée en dB(A) permet de définir la durée d'exposition a un certain niveau de bruit a ne
{, =5 pas dépasser.
Le bruit (en décibel) peut avoir différentes origines, E(IN E(]N E(IN
dans la vie quotidienne et/ou professionnelle 9 o 9 B p i
(concerts, véhicules, machines, outils, etc.). = = 80dE(A)  emm el — 120db(A)
Sous Exposition Sur
o \, exposition équilibrée exposition
Décibels }:{S 8 heures 1 heure 1seconde

e Les bruits impulsionnels - Lp,C
o Pics, crétes
o Mesurés en dB(C)

Les seuils réglementaires fixés par le Code du travail - Articles R4431-2et 3

PROTECTION

AUDITIVE
Seuils réglementaires Parametres Valeurs Actions de prévention OBLIGATOIRE
LEX,8h >80 dB(A) e Mise a disposition de protections individuelles
Seuil inférieur d'actions de contre le bruit
révention (SIAP e Information et formation des salariés
P (SIAP) Lp.C > 135 dB(C)

Examen audiométrique a la demande

T
J
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e

Seuil d'audibilité

s,

Quelques chiffres* :

e La moitié des salariés déclare que le bruit au travail
a au moins une répercussion sur leur audition et
leur organisme (génes de compréhension,
sifflements, fatigue, stress, etc.)

e Un actif sur 5 évoque perdre plus de 30 minutes de
travail par jour a cause de la géne du bruit

Il n'existe pas de texte réglementaire concernant le bruit

dans des bureaux, uniquement des recommandations

indiquées par des valeurs de normes*:

e AFNOR NF X 35-102 - Conception ergonomique des
espaces de travail

e NF ISO 22955 - Qualité acoustique des espaces de
bureaux ouvertes

*Etude statistique de I'lFOP pour I'association INA *Cf partie | RESSOURCES, au verso



